APSTIPRINATS
ar Siguldas novada domes 2009.gada 14.oktobra
lémumu, protokols Nr.24, §18

SIGULDAS VALSTS GIMNAZIJAS
NOLIKUMS

VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Siguldas Valsts gimnazija (turpmak ,,gimnazija”) ir Siguldas novada domes dibinata
izglitibas iestade, kura isteno vispargjas vid€jas izglitibas programmas un dal&jas
pamatizglitibas programmas no 7.klases lidz 9 .klasei.

2. Siguldas Valsts gimnazijas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, dibinataja apstiprinats gimnazijas Nolikums, citi normativie akti.

3. Siguldas Valsts gimnazija ir juridiska persona, tai ir sava simbolika, zimogs ar pilnu
gimnazijas nosaukumu valsts valoda un Latvijas Republikas maza gerbona attélu,
atbilstosi likumam ,,Par Latvijas valsts gerboni”.

DARBIBAS MERKI, PAMATVIRZIENS, UZDEVUMI

4. Siguldas Valsts gimnazijas darbibas mérki:

4.1. organizét un istenot kvalitativu izglitibas procesu, kas nodroSinatu Valsts
pamatizglitibas standarta un Valsts vispargjas vid€jas izglitibas standarta
noteikto mérku sasniegsanu;

4.2. veidot izglitojamiem prasmi patstavigi macities, pilnveidoties; motivet
miuzizglitibai un apzinatai karjerai;

4.3.  veikt novada un regiona metodiska un pedagogu talakizglitibas centra funkcijas.

5. Gimnazijas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba vispargjas izglitibas
programmu 1stenosana.
6. Gimnazijas uzdevumi ir:

6.1. radit optimalus apstaklus izglitojamo intelektualai attistibai, sp&u un talantu
izkopSanai, veidot bazi talakam macibam, sagatavot izglitojamos augstakas
izglitibas ieguvel, istenot vispargjas vid€jas izglitibas programmas, ne mazak ka
tr1s virzienos;

6.2. nodroSinat statistiski pamatotu normativajos aktos noteikto macibu sasniegumu
Iimeni centraliz&tajos eksamenos;

6.3. dot iespgju izglitojamiem padzilinati un racionali apgiit plasSu macibu klastu
radosa [tment;

6.4.  attistit izglitojamo sp&jas un prasmes izveletaja vispargjas videjas izglitibas
programmas virziena,

6.5. izveleties optimalas izglitoSanas darba metodes un formas, ieviest modernas
informacijas un komunikacijas tehnologijas maciSanas un maciSanas joma,
racionali izmantojot gimnazijas riciba eso$os finansu resursus;

6.6.  veicinat izglitojamo atbildibu par savu macibu darbu un ta rezultatiem;

6.7.  sniegt metodisku palidzibu novada un regiona vispargjas izglitibas iestadeém;

6.8. piedalities novada un regiona pedagogu talakizglitiba.



ISTENOJAMAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

7.

8.

Siguldas Valsts gimnazija Tsteno:
7.1.  pamatizglitibas otra posma (7. — 9.kl.) izglitibas programmu ar standarta noteikta
satura padzilindjumu matematika vai anglu valoda;
7.2.  vispargjas videjas izglitibas programmas:
7.2.1. matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programmu (kods 31013011),
kura padzilinati maca matematiku, informatiku;
7.2.2. humanitara un sociala virziena programmu (kods 31012011), kura padzilinati
maca pirmo sveSvalodu vai Latvijas un pasaules vesturi;
7.2.3. visparizglitojosa virziena programmu (kods 31011011), kura padzilinati
maca geografiju vai gimnazijas noteikto treso svesvalodu.
Gimnazija var Tstenot interesu izglitibas programmas, saskanojot ar dibinataju.

IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Gimnazija izglitibas procesa kvalitates galvenais raditajs ir skolénu macibu sasniegumu
vertejums centraliz€tajos eksamenos, 1istenojamas vispargjas vidgjas izglitibas
programmas un skolénu skaits gimnazijas klasges.

Priek$noteikums skoléna uznemsanai gimnazijas 7.klas€ ir lieciba par 6.klasi. Gimnazija
uznem skolénus, kuriem lieciba gada nav vert§jumu, kas zemaki par ¢etram ballém.
Priek$noteikums skoléna uzpems$anai gimnazijas 10.klasé ir aplieciba par vispargjo
pamatizglitibu un sekmju izraksts. Gimnazija uznem skolénus, kuriem sekmju izraksta
nav vertgjumu, kas zemaki par ¢etram ballem.

Gimnazija konkursa karttba 7. un 10.klaseé uzpem tos skolénus, kuri ir nokartojusi
iestajparbaudijumus. lestajparbaudijumus un konkursu var rikot, uznemot skolénu ari uz
brivajam vietam vispargjas izglitibas programmas pargjas klas€s. Skolénu uznemsanas
kartibu nosaka ,,Noteikumi par skolénu uznemsanas, atskaitiSanas un parcelSanas kartibu
Siguldas Valsts gimnazija”, kuri saskanoti ar dibinataju.

Skolénu maksimalo macibu slodzi nedéla un diena, ka ari macibu stundas ilgumu
nosaka Vispargjas izglitibas likums. Ja vispar€jas videjas izglitibas programmas
realizacija gimnazija macibu priekSmetu un stundu plana ieklauj specializétas macibu
priekSmetu programmas atseviSku macibu priekSmetu satura paplaSinatai apguvei,
skoléna maksimalo macibu slodzi nedéla var palielinat par 1 — 2 stundam.

Macibu gada sakumu, beigas, brivlaikus, macibu sasniegumu vertéSanas laiku un norises
kartibu nosaka Ministru kabinets.

Minimalo un maksimalo izglitojamo skaitu klasé, macibu ned€las garumu (piecas vai
sesas dienas) nosaka gimnazijas direktors, saskanojot ar dibinataju.

Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Macibu slodzes sadalfjumu
pa nedélas dienam nosaka direktora apstiprinats stundu saraksts. Tas ir pastavigs visu
semestri. Ar stundu sarakstu skolénus un pedagogus iepazistina katra semestra pirmaja
diena. Izmainas taja ar rikojumu veic direktora vietnieks izglitibas joma vai ar direktora
rikojumu noziméta amatpersona. Stundu saraksts neietver fakultativas stundas, intereSu
izglitibas nodarbibas, projektu darba vai zinatniski pétnieciska darba konsulteéSanu,
skolénu individuala darba vadibu.

Fakultativas stundas, intereSu izglitibas nodarbibas, projektu darba vai zinatniski
petnieciska darba konsultésanu, skolénu individuala darba vadibu organize arpus macibu
stundu norises laika.

Ne vairak ka desmit macibu dienas macibu gada laika klase, skolénu grupa var izmantot
macibu ekskursijam, macibu olimpiadém, projektiem, sporta pasakumiem, profesionalas



karjeras un citiem ar macibam un audzinaSanas darbu saistitiem pasakumiem.
Izmantosanas kartibu nosaka gimnazijas iek$gjie kartibas noteikumi.

19. Skolénu macibu sasniegumus vispargja izglitiba vert€ Ministru kabineta noteiktaja
kartiba. Gimnazija vienoto kartibu skolénu macibu sasniegumu vért€Sana nosaka
»Siguldas Valsts gimnazijas noteikumi par vienotajam prasibam skolénu macibu
sasniegumu vertésana”.

20. Gimnazijas 10. — 11 .klaSu skoléni divu macibu gadu laika izstrada zinatniski p&tniecisko
darbu, kura sanemtais veértejums ierakstams lieciba.

21. Dokumentu izsniegSanas kartibu par vispargjas izglitibas iegisanu nosaka Vispargjas
izglitibas likums.

22. Valsts pamatizglitibas standarta, Valsts vispargjas vidgjas izglitibas standarta un macibu
priekSmetu standartos noteikto prasibu istenosanas kvalitates nodroSinasanai, atsevisku
macibu priekSmetu vai vairaku macibu priekSmetu pedagogi apvienojas macibu
priekSmetu metodiskajos centros (turpmak ,,metodiskie centri”). Gimnazijas metodisko
centru parrauga direktora vietnieks izglitibas joma un metodikis. Metodisko centru
darbu organizé un vada direktora norikots macibu priekSmeta skolotajs. Gimnazija ir
izveidoti:

22.1. latvieSu valodas un literatiiras macibu priekSmetu metodiskais centrs;
22.2. svesvalodu macibu priekSmetu metodiskais centrs;

22.3. matematikas, informatikas macibu priekSmetu metodiskais centrs;

22.4. dabaszinibu macibu priekSmetu metodiskais centrs;

22.5. sabiedrisko zintbu macibu priekSmetu metodiskais centrs;

22.6. sporta, makslas, majsaimniecibas macibu priekSmetu metodiskais centrs.

23. Gimnazijas macibu priekSmetu metodiskie centri:

23.1. izverte pedagogu izstradatds macibu priekSmetu programmas un ierosina tas
apstiprinasanai;

23.2. apspriez pedagogu izstradatos tematiskos planus macibu gadam un ierosina tos
apstiprinasanai;

23.3. ierosina apstiprinaSanai macibu gada nosléguma parbaudes darbu, parcelSanas
eksamenu, citu diagnosticgjoso darbu formu grafikus;

23.4. sadarbojas ar citiem metodiskajiem centriem, nodroSina atsevisku macibu
priekSmetu vai tému starppriekSmetu saikni;

23.5. analiz€ pedagogu un skolénu darba rezultatus;

23.6. risina jautajumus, kas saistiti ar macibu satura pilnveido$anu, macibu Iidzeklu un
metozu izmantoSanu, inovativo darbibu;

23.7. organiz€ macibu priekSmetu olimpiades, projektu un zinatniski petnieciska darba
nedg€las, savstarp&ju stundu hospitaciju, iek$§€jo kontroli un to rezultatu analizi;

23.8. organizé pedagogu pedagogiskas pieredzes apkopojuma darbu vai metodiska
darba izstradi;

23.9. parrauga metodiska centra materiali tehnisko bazi.

REGIONALA METODISKA UN PEDAGOGU TALAKIZGLITIBAS CENTRA
DARBIBA

24. Siguldas Valsts gimnazija veic regionala metodiska un pedagogu talakizglitibas centra
funkcijas. Centra darbibu reglamenté ,,Siguldas Valsts gimnazijas regionala metodiska
un talakizglitibas centra nolikums”.

25. Regionalajam metodiskajam un talakizglitibas centram ir $adi uzdevumi:



25.1.

25.2.

25.3.

25.4.
25.5.
25.6.
25.7.
25.8.

25.9.

nodro$inat metodisku palidzibu izglitibas procesa organizg€sana regiona/novada
un valsts vispargjas izglitibas iestadém un pedagogiem;

nodro$inat  biblioteka eso$as informacijas un literatiiras pieejamibu
regiona/novada skoléniem un pedagogiem;

piedalities izglittbas un macibu priekSmetu programmu, macibu priekSmetu
standartu satura, macibu Iidzeklu un materialu, macibu gramatu izstradasana un
aprobgsana;

organizet pedagogu talakizglitibas iesp&jas, organizét pedagogu lidzdalibu valsts
un starptautiskos projektos;

piedalities valsts parbaudes darbu satura izstrad€, aprobacija, vertésana;
organiz&t magistrantu un doktorantu darbu izmantoSanu pedagogiskaja procesa;
organizét novada un regiona, valsts Iimeni skolénu sadarbibu zinatniskas
pétniecibas joma;

organizét konferences, seminarus, izstades u.c. aktivitates, lai popularizétu
pedagogisko pieredzi;

1zzinat, vakt, apkopot informaciju par izglitibas aktualitatem.

SKOLENA TIESIBAS UN PIENAKUMI

26. (Gimnazijas skoléna tiesibas ir:

26.1.

26.2.

26.3.

26.4.
26.5.

26.6.
26.7.
26.8.

26.9.

iegiit valsts un pasvaldibas apmaksatu normativajiem aktiem atbilstosu vispargjo
pamatizglitibas otra posma (7. — 9.klase) un vispargjo videjo izglitibu, kas atbilst
skoléna sp&jam un iegulditajam darbam;

brivi, argumentéti izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, kas neaizskar
lidzcilvéku godu un cienu;

izmantot gimnazijas telpas, biblioteku, informativo centru, macibu lidzeklus
macibu mérkiem;

piedalities gimnazijas lidzparvaldg atbilstosi tas nolikumam;

darboties  nevalstiskas  organizacijas, ievéléSanas gadijuma darboties
regionalaja/novada skolénu domég, Latvijas skolénu parlamenta vai padomg;
parstavét gimnaziju saskana ar tas delegéjumu dazada veida pasakumos atbilstosi
savam sp&jam;

sanemt motiveétu savu zinasanu un prasmju novertéjumu;

sanemt neatlickamo medicinisko palidzibu gimnazija un tas organiz&tajos
pasakumos, ka ari nepiecieSamibas gadijuma kvalificéta specialista palidzibu
psihologisko un socialo problému risinasanai;

sanemt pedagogu konsultacijas macibu vielas apguve.

27. Gimnazijas skoléna pienakumi ir:

27.1.

27.2.

27.3.
27.4.

27.5.
27.6.

27.7.

uznemties atbildibu par saviem macibu rezultatiem un uzvedibu, ievérot
gimnazijas noteiktas prasibas;

ievérot gimnazijas nolikumu, iek$gjas kartibas noteikumus, darba drosibas
instrukcijas, direktora rikojumus;

ar cienu iztur€ties pret valsti un sabiedribu;

darboties un uzvesties saskana ar sabiedriba piepemtajam morales un &tikas
normam;

ripéties par gimnazijas autoritati, atbalstit un pilnveidot tas tradicijas;

parstavét gimnaziju dazada veida pasakumos atbilsto$i savam sp&jam saskana ar
tas deleggjumu;

sadarboties ar pedagogiem un citiem skoléniem macibu procesa;



27.8.

saglabat estétisko vidi, inventaru, iekartas, macibu materialus, personigo un
gimnazijas ipasSumu, saudz&ét dabu un vidi, ievérot kartibu un tiribu.

GIMNAZIJAS STRUKTURA UN PARVALDIBA

28. Gimnazijas direktoru iece] amata un atbrivo no amata izglitibas iestades dibinatajs
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Gimnazijas direktors vada izglitibas iestades attistibas planosanu un ir tiesi atbildigs par
izglitibas programmu TistenoSanu. Direktora vispargja atbildiba noteikta Izglitibas
likuma.

Gimnazijas direktora tiesibas:

29.

30.

31.

30.1.
30.2.
30.3.
30.4.
30.5.
30.6.

30.7.

pienemt darba savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, noteikt vinu
pienakumus un tiesibas, darba samaksu MK noteiktaja kartiba;

noteikt gimnazijas darbinieku un $tata vienibu skaitu, saskanojot ar dibinataju;
deleggt darbiniekiem konkr&tus uzdevumus un funkcijas;

atbilstosi savai kompetencei patstavigi lemt par gimnazijas intelektualo, finansu
un materialo lidzeklu racionalu izlietojumus;

slegt ar fiziskam un juridiskam personam ligumus gimnazijas nolikuma
paredzetajos darbibas virzienos;

noteikt papildus piemaksas darbinieku darba samaksai par kvalitativu un radosu
darbu saskana ar normativajiem aktiem;

apstiprinat gimnazijas darbibas iek$gjos reglament&josos aktus.

Gimnazijas direktora pienakumi:

31.1.
31.2.
31.3.
31.4.

31.5.

31.6.

31.7.
31.8.
31.9.

31.10.
31.11.

31.12.
31.13.

31.14.

vadit gimnazijas darbu kopuma;

nodros$inat darbiniekus ar amatam atbilstosu kvalifikaciju;

pienemt darba un atbrivot no darba darbiniekus saskana ar normativajiem
aktiem;

noteikt katra darbinieka pienakumus, tiesibas un darba samaksu Ministru
kabineta noteiktaja kartiba;

veicinat gimnazijas padomes izveidi un atbalstit izglitojamo Iidzparvaldes
veidoSanos un darbibu, uzklausit viedoklus un nemt veéra ieteikumus par
gimnazijas attistibu, darba organizaciju gimnazija, budzeta sadalijumu un
1zglitibas programmu 1stenoSanu;

atbildét par izglitojamo veselibu un dzivibu saudzgjoSas vides nodroSinasanu
gimnazija un tas organiz&tajos pasakumos;

organiz&t un planot gimnazijas saimniecisko un finansialo darbibu;

parstaveét gimnazijas intereses valsts un sabiedriskajas institiicijas;

sadarboties ar pasvaldibu, sabiedriskajam organizacijam, iestadém, uznémejiem,
izglitojamajiem, vecakiem (aizbildniem) u.c. gimnazijas pasparvaldes institiiciju
darbibas nodroSinasanai, izglitibas kvalitates paaugstinasanai, izglitojamo
karjeras iesp€ju izp€tei un virziSanai;

izpildit nolikuma un citos normativajos aktos minétos izglitibas iestades vaditaja
pienakumus;

izdot rikojumus gimnazijas darbiniekiem un skoléniem;

izdot gimnazijas ieks€jos kartibas noteikumus;

apstiprinat instrukcijas par darba dro§ibu gimnazija, noteikt atbildigos par darba
drosibu gimnazijas rikotajos pasakumos, izdot rikojumus par gimnazijas
pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSsamo obligato dokumentaciju, izdot
citus iek$€jos normativos aktus atbilstosi savai kompetencet;

apstiprinat gimnazijas strukttirvienibu uzbuivi, darbibas reglamentus.



32. Gimnazijas direktora vietnieku tiesibas:

33.

34.

35.

32.1.
32.2.
32.3.

32.4.
32.5.

piedalities gimnazijas darbibu reglament&josu dokumentu izstradg;

piedalities gimnazijas padomes darba;

pieprasit un sapemt informaciju un konsultaciju no Izglitibas un zinatnes
ministrijas, pasvaldibas un izglitibas parvaldes, ka arT no gimnazijas
administracijas;

pastavigi pilnveidot savu profesionalo meistaribu;

parraudzit pedagogu, klasu audzinataju un intereSu izglitibas pulcinu vaditaju
darbu, pieprasit no pedagogiem macibu vielas tematisko sadali un stundu planus,
kontroldarbu un ieskaisu grafiku.

Gimnazijas direktora vietnieku pienakumi:

33.1.
33.2.

33.3.
33.4.

33.5.
33.6.

33.7.

33.8.

organizet izglitibas programmu istenosanas procesu;

apstiprinat katrai klasei veicamo parbaudes darbu grafiku semestrim, informét
izglitojamos un vinu vecakus un sekot ta istenoSanai;

parraudzit macibu priek§metu metodisko centru darbibu;

koordinét audzinasanas darbu un veicinat tradiciju veidoSanu, kopSanu un
saglabasanu;

organizgt sociali tiesisko un pedagogisko palidzibu izglitojamajiem;

koordinét pedagogu kolektiva darbu, nodroSinat lietiSku un radoSu darba
gaisotni;

parraudzit pedagogiska personala darba laiku, telpu noslogojumu, stundu
saraksta izpildi;

vadit pedagogiska personala talakizglitibu un kvalifikacijas paaugstinasanu.

Gimnazijas metodika pienakumi:

34.1.
34.2.
34.3.

34.4.
34.5.

organiz&t metodiska darba un pedagogiskas pieredzes popularizé$anas procesu;
vadit gimnazijas regionali metodiska un talakizglitibas centra darbibu;

organizét metodiskas un pedagogiskas palidzibas sniegSsanu regiona/novada
izglitibas iestadém un pedagogiem;

organizet pedagogu talakizglitibas iespgjas;

vadit pedagogiska personala Iidzdalibu macibu lidzeklu , macibu materialu
izstradasana un aprob&sana.

Gimnazijas pedagogu pienakumi:

35.1.
35.2.
35.3.

35.4.

35.5.
35.6.

35.7.
35.8.

35.9.

35.10.
35.11.
35.12.

radoS$i un atbildigi piedalities izglitibas programmu veidoSana un 1steno$ana;
pastavigi pilnveidot savu izglitibu un profesionalo meistaribu;

izveleties vai izstradat macibu priekSmetu programmas saskana ar macibu
priekSmetu standartiem un macibu priekSmetu programmu paraugiem, kurus
1zstradajusi Izglitibas un zinatnes ministrija;

nodro§inat skolénu iesp&jas Tstenot savas tiesibas gimnazija, prasit skoléna
pienakumu izpildi, iek$€jas kartibas noteikumu ievéroSanu;

sadarboties ar izglitojama gimeni;

atbildét par skolénu veselibu un dzivibu macibu stundas un pedagoga
organize€tajos un vaditajos pasakumos;

veidot pozitivu sadarbibas vidi un gaisotni stundas;

ievérot skolénu individualas vajadzibas, intereses, pieredzi, domasanas veidu,
spéjas;

veidot pozitivu izglitojamo macibu motivaciju un ticibu savam sp&jam;

ieverot pedagoga profesionalas €tikas prasibas;

piedalities gimnazijas pedagogiskas padomes un metodisko centru darba;
piedalities metodiskas un pedagogiskas palidzibas sniegSana regiona/novada
pedagogiem;



36.

35.13. atbildét par savu darbu, ta metodém un rezultatiem.

Gimnazijas pedagogu tiesibas:

36.1. izteikt priekSlikumus gimnazijas attistibai, iek$€jas kartibas nodrosinasanai,
darba organizacijai, budzeta sadalijumam un izglitibas programmu istenoSanai,
ka art sadarbibai ar vecakiem,;

36.2. but ievelétam un darboties gimnazijas padomg;

36.3. saglabajot pamatalgu izglitibas iestade, kura pedagogs strada pamatdarba, 30
kalendaras dienas triju gadu laika izmantot savas izglitibas un profesionalas
meistaribas pilnveidei, netraucgjot macibu procesu;

36.4. sanemt pedagoga darbam nepiecieSamo materialo nodroSinagjumu gimnazijas
budZzeta iesp€ju robezas.

GIMNAZIJAS PADOME, PEDAGOGISKA PADOME, PASPARVALDE

37.

38.

39.

40.

41.
42.

43.

Sabiedribas, paSvaldibas un vecaku sadarbibas nodroSinasanai tiek veidota gimnazijas

padome. Ta darbojas saskana ar padomes nolikumu, un tas sastava var biit:

37.1. gimnazijas direktors;

37.2. pedagogu parstavji,

37.3. pasvaldibas parstavji;

37.4. izglitibas iestades dibinatajs;

37.5. izglitojamo vecaku (aizbildnu) parstavji,

37.6. izglitojamo parstavji,

37.7. citu organizaciju parstavji.

Izglitojamo vecaku (aizbildnu) parstavjiem padomes sastava jabiit vairakuma. Padomes

vaditaju ievel no izglitojamo vecaku (aizbildgu) parstavju vidus.

Gimnazijas padome:

39.1. izstrada priekslikumus gimnazijas attistibas planam un nolikumam;

39.2. nosaka kartibu, kada vecaki vai aizbildni tiek informéti par izglitojamo macibu
darba rezultatiem un nodrosina gimnazijas sadarbibu ar izglitojamo vecakiem,;

39.3. janepiecieSams, nodroSina gimnazijas atbalsta fondu darbibu;

39.4. risina gimnazijas sabiedrisko pasakumu organizatoriskos jautajumus;

39.5. veic gimnazija pienemto ziedojumu uzskaiti, lemj par to izlietosanu un sniedz
par to parskatu vecakiem un aizbildniem.

Dazadu ar izglitibas procesu saistitu jautajumu risinasanai izveido pedagogisko padomi.

Pedagogisko padomi vada gimnazijas direktors, tas sastava ir visi stradajosie pedagogi

un medicinas darbinieks. Lémumus pienem ar balsu vairakumu, padomi sasauc ne retak

ka reizi semestri, tas norisi protokolg.

Pedagogiskas padomes 1émumi stajas speka ar direktora izdotu rikojumu.

Pedagogiskas padomes 1émumi par izglitojamo parcelSanu nakamaja klasé vai par

atskaitianu no gimnazijas ir rekomendgjosi direktoram.

Skolénu pasparvalde ir sabiedriska skolénu institlicija. To ar gimnazijas direktora

atbalstu veido skoléni péc savas iniciativas. Skolénu pasparvalde darbojas saskana ar tas

nolikumu un tai ir tiesibas:

43.1. noteikt attiecigas paSparvaldes struktiiru un sastavu,

43.2. iesniegt priekSlikumus gimnazijas administracijai, pedagogiskajai padomei
macibu un arpusstundu darba uzlaboSanai, iekS$€jas kartibas noteikumu
pilnveidei;

43.3. izskatit skolénu é&tiska rakstura parkapumus, sagatavot to novérSanas
priekslikumus un iesniegt tos gimnazijas padomei;

43.4. izvirZit parstavjus attiecigajas regionalajas skolénu domés;



43.5. var sagemt finansialu atbalstu pamatotiem, lietderigiem projektiem no
gimnazijas dibinataja;

43.6. organizét svétkus, koncertus, izstades un citus pasakumus, saskana ar gimnazijas
darba planu.

GIMNAZIJAS SAIMNIECISKA DARBIBA

44,

45.

Gimnazija var sniegt maksas pakalpojumus (€dinasana, dienesta viesnica, arpusstundu

pakalpojumi un citi), kuri netraucé izglitibas programmu istenoSanu un ir noteikti

gimnazijas nolikuma, nav pretruna ar Izglitibas likuma noteikto un netraucé izglitibas

programmu TstenoSana un, kurus ir apstiprinajis gimnazijas dibinatajs:

44.1. &dinasanas pakalpojumus;

44.2. sporta bazes, macibu telpu, aktu zales nomas pakalpojumus;

44.3. iekartu, macibu tehnisko Iidzeklu nomas pakalpojumus;

44.4. talakizglitibas licenc€to programmu maksas pakalpojumus;

44.5. datorprogrammu un interneta servisa programmu maksas pakalpojumus;

44.6. intereSu izglittbas maksas pulcinu, pagarinatds dienas grupas maksas
pakalpojumus.

Gimnazijas direktors atbilsto$i normativajiem aktiem ir tiesigs slégt ar juridiskam un

fiziskam personam ligumus par dazadu nepiecieSamu darbu veikSanu.

GIMNAZIJAS FINANSEJUMA AVOTI UN KARTIBA

46.

47.

48.

49.
50.

Gimnazijas finans€juma avoti:

46.1. pasvaldibas budzets;

46.2. valsts budzets;

46.3. papildu finansu lidzekli;

46.4. ziedojumi un davinajumi,

46.5. maksas pakalpojumi gimnazijas nolikuma noteiktajos gadijumos;

46.6. citi iep€mumi.

Par ziedojumiem, kas sapemti mantas veida (davinajumi), sastada piepemsanas aktu,
kura norada ziedoto mantu daudzumu, kvalitativos raditajus, ka ar1 ziedojumu vértibu
naudas izteiksmé€, un iegramato $1s materialas vertibas atbilstoSi gramatvedibas uzskaites
prasibam. P&c vecaku vai aizbildnu iniciativas veiktie klases un atsevisku gimnazijas
telpu remonti, kas veikti, izmantojot vecaku pieskirtos remonta materialus, uzskatami
par ziedojumiem, kas sapemti mantas vai pakalpojuma veida.

Papildu finansu lidzekli pamata izmantojami gimnazijas attistibai, macibu lidzeklu
iegadei, aprikojuma iegadei, pedagogu un izglitojamo materialai stimul&Sanai, ka ar1
citiem mérkiem.

Finansu lidzek]u apriti gimnazija organizg dibinatajs centralizéta veida.

Izmaksas, kas saistitas ar starptautisku maksas programmu TstenoSanu gimnazija, sedz
skolénu vecaki, noslédzot dalibas ligumu $aja programma.

REORGANIZESANAS UN LIKVIDESANAS KARTIBA

51.

Siguldas Valsts gimnaziju reorganizé vai likvidé tas dibinatajs péc saskanosanas ar
Izglitibas un zinatnes ministriju.



52.

Izglitibas un zinatnes ministrija normativajos aktos noteiktaja kartiba iesniedz Ministru
kabineta priekslikumu par Valsts gimnazijas statusa pieskirSanu vai anulé$anu.

GIMNAZIJAS NOLIKUMA, TA GROZIJUMU UN IEKSEJO KARTIBU
REGLAMENTEJOSO DOKUMENTU PIENEMSANAS KARTIBA

53.

54,

55.

Gimnazija izstrada nolikumu un to apstiprina tas dibinatajs. Grozijumus gimnazijas
nolikuma izdara péc pedagogiskas padomes vai gimnazijas padomes priekSlikuma.
Grozijumus nolikuma apstiprina dibinatajs.

Gimnazija saskana ar savu nolikumu izstrada ieksgjas kartibas noteikumus un drosibas
noteikumus, un citus ieksgjo kartibu reglamentgjosos dokumentus.

Saskana ar Vispargjas izglitibas likuma 9.panta pirmas dalas 11.apakSpunktu
privatpersona var apstridét gimnazijas izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu
Siguldas novada domé vai tiesa.

CITI NOTEIKUMI

56.

S57.

58.

59.

60.
61.

62.

63.

64.

Gimnazija noteikta veida un saskana ar normativajiem aktiem karto lietvedibu un
arhivu.

Gimnazija atbilstosi Valsts statistikas parvaldes noteikto parskatu veidiem noteikta laika
un p&c noteikta parauga sagatavo parskatus un iesniedz pasvaldibas izglitibas parvalde
un (vai) Izglitibas un zinatnes ministrija.

Valsts gimnazija izveido un uztur datoriz€tu uzskaiti atbilstosi izstradatajai
programmatiirai — izglitibas iestazu pases, parskatus, informaciju par macibu
programmam, personam (izglitojamie, darbinieki) un par§jo valsts gimnaziju un
pasSvaldibu interes€joso informaciju.

Saskana ar darba aizsardzibas un droSibas tehnikas noteikumiem @gimnazija tiek
nodroS$inata veselibai nekaitigu un droSu apstaklu radiSana darbam un macibam.
Gimnazija ugunsdrosibas ieveérosanu nodrosina atbilstosi normativajiem aktiem.
Gimnazija ievero izglitibas iestaZu sanitari higiéniskas normas un noteikumus atbilstosi
normativajiem aktiem.

Gimnazija var slégt sadarbibas ligumus ar arvalstu macibu iestadém pedagogu un
skolénu apmainas programmas.

Gimnazija var veidot ar arvalstu visparizglitojos$am macibu iestadem starptautiskas
izglitibas programmas un realizét skolénu macibu uzsakSanu §adas programmas.
Gimnazija var iesaistities starptautiskos projektos, ja tas nav pretruna esoSajai
likumdoSanai.

Siguldas Valsts gimnazijas direktors: V.Trupavnieks



